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Seminar-Nr. 11180

Rechte und Pflichten im 
Ausbildungsverhältnis
unter Berücksichtigung aktueller Rechtsprechung
Termin
12.10.2023 , 7 Stunden
12.10.2023 von 09:00 bis 17:00 Uhr 

Zielgruppe

Ausbildungsbeauftragte, Personalverantwortliche, Vorgesetzte und Ausbildende.

Inhalte

Rechtsgrundlagen
Tarifverträge des öffentlichen Dienstes (TVA-öD AT, TVA-öD BT BBiG, TVA-öD 
BT Pflege, TVA-L BBiG, TVA-L Pflege)
Berufsbildungsgesetz (BBiG)
Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG)

Begründung des Ausbildungsverhältnisses
Überblick über Ausbildungszeit, Arbeitszeit, Urlaub, Vergütung und sonstige Leistungen
Rechte und Pflichten von Auszubildenden und von Ausbildenden im 
Ausbildungsverhältnis
Umgang mit Störungen im Ausbildungsverhältnis

Leistungs- und Verhaltensmängel von Auszubildenden
Ermahnung und Abmahnung

Kündigung von Auszubildenden
Beteiligung des Personalrates in Ausbildungsangelegenheiten
Weiterbeschäftigung nach der Berufsausbildung und Übernahme von Auszubildenden

Tarifliche Übernahmevorschriften
Übernahmeverpflichtungen von Jugend- und Auszubildendenvertretern

Ziele und Methoden

Dieses Seminar gibt einen umfassenden Überblick über die Besonderheiten des 
Ausbildungsverhältnisses. Die Rechte und Pflichten von Ausbildenden und Auszubildenden 
werden praxisorientiert und anhand von Beispielen aus der Rechtsprechung erörtert.

Referent/-in
Ulf Kortstock, Arbeitsgericht Lübeck 
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Verwaltungsakademie
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