
 

 

 

 

Seminar-Nr. 10125

"Da geh ich freiwillig hin" - Vorlesungen 
motivierend und lernförderlich gestalten
Termin
07.06.2023 - 08.06.2023 , 14 Stunden
07.06.2023 von 09:30 bis 17:00 Uhr, 
08.06.2023 von 08:30 bis 17:00 Uhr 

Zielgruppe

Alle haupt- und nebenamtlichen Lehrkräfte im Ausbildungszentrum für Verwaltung, die über 
geringe Lehrerfahrung verfügen und sich ein Basiswissen oder Spezialwissen in einem 
spezifischen Bereich aneignen möchten bzw. für erfahrene Lehrkräfte, die sich aufbauendes 
Wissen aneignen möchten.

Diese Veranstaltung eignet sich ferner sehr gut für alle Lehrenden aus öffentlichen 
Einrichtungen des Bundes, des Landes und der Kommunen und aus der Privatwirtschaft, die sich 
mit didaktischen Grundlagen vertraut machen bzw. die angebotenen Systeme und Tools in ihrem 
Bereich zukünftig nutzen möchten.

Inhalte

Für Großveranstaltungen passende kompetenzorientierte Lernziele definieren
Relevante Einflussfaktoren auf das Gelingen großer Lehrveranstaltungen benennen, 
erläutern und entsprechend präventiv planen
Gründe für Lernwiderstände, Passivität und fehlende Beteiligung erkennen und 
intervenieren
Geeignete Methoden für Großveranstaltungen situationsspezifisch passend auswählen und 
anwenden

Ziele und Methoden

„Ich würde gerne interaktiver arbeiten, aber in einer Vorlesung geht das nicht.“ Dieser Satz 
beschreibt ein häufiges Dilemma, in dem Lehrende oft stecken. Er bringt ein Stück Wahrheit mit 
sich: In einer kleinen Gruppe ist es einfacher, interaktiv mit den Studierenden zu arbeiten und 
alle Studierenden mit einzubeziehen. Doch auch in großen Veranstaltungen (40 TN oder mehr) 
gibt es neben dem Frontalvortrag und offenen Fragen an das Publikum Möglichkeiten, die 
Studierenden zu aktivieren. Wie bei allen didaktischen Methoden gilt auch für 
Großveranstaltungen: Die Methode muss dem Ziel der Lehrveranstaltung dienen und darf nicht 
zum Selbstzweck werden.



 

 

 

 

Weiterhin gibt es Rahmenbedingungen, die eine gute Lernatmosphäre erzeugen. Klare Regeln, 
erkennbare Relevanz und ein positiver Umgang miteinander sorgen für die Motivation sowohl 
von Studierenden als auch von Lehrenden.

Zentral in diesem Workshop ist die Arbeit an der eigenen Lehrveranstaltung. Im Plenum werden 
Faktoren für das Gelingen von großen Lehrveranstaltungen diskutiert. In einer einfachen Form 
der kollegialen Beratung werden Maßnahmen zur Prävention und Intervention bei 
Lernwiderständen und Passivität erarbeitet. Kurze theoretische Inputs zu relevanten Theorien 
geben dabei Anhaltspunkte für Analysen und Maßnahmen. In Einzelarbeit und individueller 
Beratung erarbeiten die TN konkrete Planungen zu ihren Veranstaltungen und erhalten Feedback 
in Kleingruppen oder im Plenum.

Zusätzliche Hinweise

Als haupt- oder nebenamtliche Mitarbeitende im AZV (von VAB; FHVD und KOMMA) 
können Sie an dieser Veranstaltung kostenfrei teilnehmen.

Referent/-in
Daniel Al-Kabbani, Creaversity 

Ort
Verwaltungsakademie
Bordesholm
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