
 

 

 

 

Seminar-Nr. 11120

Jahrestagung Arbeitsrecht 2024
Termin
19.03.2024 , 7 Stunden
19.03.2024 von 09:00 bis 17:00 Uhr 

Zielgruppe

Mitarbeitende der Personal- und Hauptverwaltungen, die bereits über Erfahrungen im Bereich 
des Arbeitsrechts verfügen.

Inhalte

Bleiben Sie mit diesem Seminar „up to date“ und verpassen Sie keine der wichtigen Neuerungen 
im Arbeitsrecht der letzten 12 Monate. Die für die Tätigkeit im Personalwesen und für die 
arbeitsrechtliche Praxis unverzichtbaren aktuellen Entscheidungen der Landesarbeitsgerichte, 
des Bundesarbeitsgerichts und des Europäischen Gerichtshofs sowie wichtige neue Gesetze und 
Gesetzesänderungen aus allen Bereichen des Individualarbeitsrechts, des Tarifrechts und des 
Personalvertretungsrechts werden vorgestellt und erläutert, z.B. Urlaubsrecht, Kündigungsrecht, 
Befristungsrecht, Beschäftigtendatenschutz, u.v.m.

Ziele und Methoden

Die wesentlichen Inhalte der Gerichtsentscheidungen und der geänderten Gesetzeslage werden 
nach Themenschwerpunkten geordnet systematisch und übersichtlich dargestellt. 
Umsetzungshinweise und Handlungsempfehlungen geben dem Praxisseminar besonderes 
Gewicht. Die behandelten Entscheidungen werden laufend ergänzt, so dass ein zeitnaher 
Praxisbezug stets gewährleistet bleibt.

Zusätzliche Hinweise
Die Seminarunterlagen werden Ihnen nach der Veranstaltung in der LERNWELT zur Verfügung 
gestellt.
Referent/-in
Dr. Christian Moraw, Richter, Arbeitsgericht Lübeck 
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Veranstaltungs Zentrum Kiel
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