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Seminar-Nr. 05220

Neustart im Team - Veränderungen 
gemeinsam meistern
Termin
13.05.2024 , 7 Stunden
13.05.2024 von 09:00 bis 17:00 Uhr 

Zielgruppe
Alle interessierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Führungskräfte bitte Seminar 01420 
beachten)
Inhalte
In diesem Seminar geht es um

Neustart im Team:
Wo stehen wir?
Unser Team im Wandel: was passiert bei Veränderungen mit uns?
Was kennzeichnet einen guten Neustart und was brauchen wir dafür?

Teamkommunikation
Gute Zusammenarbeit in Zeiten der Veränderung: 
Missverständnisse frühzeitig vermeiden und klären
Was tun wenn, es kracht? Konfliktbearbeitung und Konfliktprävention

Teamorganisation und Aufgabenverteilung:
Gemeinsam ans Ziel!: Neu- und Umorganisation von Aufgaben
Ein neues „Wir-Gefühl“ schaffen

Die eigene Wahrnehmung schärfen: Chancen und Risiken der neuen Situation

Ziele und Methoden
Der Arbeitsalltag in der heutigen Zeit ist oftmals geprägt von vielen kleinen und großen 
Veränderungen, die das gewohnte Miteinander entscheidend beeinflussen können. Um- und 
Reorganisationen von Teams, Tätigkeitsfeldern und Arbeitsweisen sind u.a. aufgrund von 
fehlenden Personalressourcen notwendig. Oftmals ist es nicht unsere eigene Entscheidung, dass 
sich Dinge ändern und manchmal fällt es uns persönlich oder im Team schwer, mit der 
(anstehenden) Veränderung umzugehen. In diesem Seminar geht es darum, wie man 
Veränderungen gemeinsam meistern kann. Wir betrachten Faktoren sowohl für eine gute 
Zusammenarbeit im Team als auch für eine gelungene Kommunikation in schwierigen Zeiten. 
Hierbei helfen Ihnen Tipps und Methoden, die Sie in diesem Seminar kennenlernen und durch 
praktische Übungen ausprobieren können.
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